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Résultats des élections au 31 décembre 2022




Les résultats qui suivent concernent les élections au Comité Social et Economique dans les organismes du Régime
Général. lls se rapportent aux mandats en cours des membres titulaires a la date du 31 décembre 2022.

Comme pour les résultats communiqués antérieurement et pour permettre toutes comparaisons utiles, leur
présentation s'articule autour de deux axes qui tiennent I'un a la participation aux scrutins, le second a la répartition
des suffrages et des siéges selon l'origine des candidatures.
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1°* Partie

Participation aux scrutins




1 - Nombre d'électeurs inscrits n

Au 31 décembre 2022, 149 114 agents étaient inscrits sur les listes électorales dans les organismes de Sécurité sociale qui
ont procédé a I'élection du Comité Social et Economique.
Ces agents se répartissent comme suit entre les différents colléges et selon le type de l'organisme :

COLLEGE EMPLOYES COLLEGE CADRES AUTRES COLLEGES () ENSEMBLE
Inscrits % Inscrits % Inscrits % Inscrits %
CPAM 40639 74,9 13623 25,1 0 0,0 54 262 100
CAF 25796 78,6 6806 20,7 218 0,7 32820 100
URSSAF 7607 59,5 5183 40,5 0 0,0 12790 100
CARSAT 10400 63,6 5965 36,4 0 0,0 16 365 100
DRSM 4024 77,9 1143 22,1 0 0,0 5167 100
UGECAM 8980 69,0 2069 15,9 1971 15,1 13020 100
CGSS-CCSS-CSS 2699 68,0 1272 32,0 0 0,0 3971 100
Autre (CTI, UIOSS, UCANSS,
( INSTITUT 4.10) 528 30,9 840 49,2 338 19,8 1706 100
CAISSES NATIONALES 2816 31,2 6197 68,8 0 0,0 9013 100
ENSEMBLE = 103 489 69,4 43098 28,9 2527 1,7 149 114 100

(*) College unique et colleges spécifiques a certaines catégories de personnel

69,4%

Proportion d'électeurs
inscrits dans les 28,9%

Colleége employés Collége cadres Autres colleges

2 - Participation générale

Sur 149 114 électeurs inscrits, 98 979 agents, soit 66,4% d'entre eux, ont exprimé valablement leur choix alors que 50 135
agents (33,6%) s'abstenaient ou votaient nul. Les électeurs inscrits, les abstentions et les votes nuls ainsi que les suffrages
valablement exprimés se répartissent comme suit entre les différents colleges :

différents colléges

COLLEGE EMPLOYES  COLLEGE CADRES  AUTRES COLLEGES (*) ENSEMBLE
Electeurs inscrits 103 489 43 098 2527 149 114
Abstentions et nuls 35632 13788 715 50135
Suffrages exprimés 67 857 29310 1812 98 979
Taux de participation 65,6% 68,0% 71,7% 66,4%
0,
Taux de participation 65,6% 68,0% e 66,4%

selon le colléege

College employés College cadres Autres colléges Ensemble
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3 - Participation par région

Des différences sensibles de taux de participation peuvent étre observées d'un collége et d'une région a l'autre.

lle-de-France
Grand-Est
Hauts-de-France
Normandie

Centre - Val-de-Loire

Bourgogne - Franche-Comté

Pays de la Loire

Bretagne

Nouvelle Aquitaine

Auvergne - Rhone-Alpes
Occitanie

Provence - Alpes - Cotes d'Azur
Corse

DOM
ENSEMBLE

AUTRES COLLEGES

ENSEMBLE

95,0%
70,4%

70,9%

69,3%

60,7%
67,3%
69,1%
60,4%
63,8%

67,6%

65,9%
65,2%
65,3%
67,2%
75,0%
73,0%
76,1%

68,2%

66,4%

Taux de participation
selon la région
(Ensemble des colléges)

i, . Hauts-de-France

Occitanie

Taux de participation
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4 - Participation selon le type d'organisme

Le tableau ci-aprés dégage les taux de participation selon le college et le type d'organisme.

S e
CPAM 65,0% 69,6% 66,9%
CAF 66,5% 67,9% 76,1% 66,9%
URSSAF 71,8% 75,6% 73.3%
CARSAT 64,1% 66,5% 65,0%
DRSM 69,6% 69,1% 69,5%
UGECAM 58,3% 56,3% 68,2% 59,5%
CGSS-CCSS-CSS 69,2% 72,3% 70,2%
Atre (CTI, U'&?ﬁ?ﬁﬂﬁ% 71,6% 74,8% 89,3% 76,7%
CAISSES NATIONALES 52,9% 61,6% 58,9%
ENSEMBLE 65,6% 68,0% 71,7% 66,4%

Taux de participation selon le type d'organisme

CGSS - CCSS - CSS
Autre (CTI, UIOSS, UCANSS, INSTITUT 4.10)
CAISSES NATIONALES

ENSEMBLE
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5 - Participation selon la taille de I'organisme

Le tableau ci-aprés détaille les taux de participation selon le collége et la taille de I'organisme.

COLLEGE EMPLOYES COLLEGE CADRES AUTRES COLLEGES ENSEMBLE
Moins de 20 agents - - 74,5% 74,5%
20249 72,9% 79,6% 82,2% 78,6%
50299 70,3% 75,8% 73,4% 72,3%
100 a 199 72,3% 69,0% 66,9% 71,0%
200 2299 68,6% 71,8% 77,0% 69,6%
300 a 399 67,9% 71,6% - 68,7%
400 a 499 66,5% 65,8% - 66,3%
500 a 599 62,9% 69,7% - 64,6%
600 a 699 67,6% 71,1% - 68,4%
7002799 66,0% 73,4% - 68,4%
800 a 899 66,8% 68,2% - 67,3%
900 a 999 69,6% 70,0% - 69,7%
1000 a 1999 62,5% 67,1% - 64,1%
2000 a 2999 58,7% 62,9% - 60,6%
3000 et plus 51,0% 60,6% - 55,4%
ENSEMBLE 65,6% 68,0% 71,7% 66,4%

Taux de participation selon la taille de I'organisme
Ensemble des colleges

Moins de 20 agents
20449
50a 99

100 a4 199
2002299
3004 399
400 a 499
500 a 599
600 a 699
700 a 799
800 a 899
900 a 999
1000 a 1999
2000 a 2999
3000 et plus
ENSEMBLE
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6 - Evolution du taux de participation

Les élections professionnelles peuvent étre renouvelées tous les 2, 3 ou 4 ans. De ce fait, il n'y a pas de régularité dans la

fréquence de renouvellement des élections d'un organisme a l'autre.

cWPLOYES | GADRES | couees  ENSEMBLE
au 311212019 67,1% 68,2% 71,7% 67,5%
au 311212020  67,3% 68,4% 71,7% 67,7%
au31/12/2021  66,8% 68,1% 70,4% 67,2%
au 3111212022 65,6% 68,0% 7,7% 66,4%
. —e—COLLEGE ~ —m—COLLEGE AUTRES ~ —@—ENSEMBLE
Evolution du taux EMPLOYES CADRES COLLEGES
de participation %
depuis 2018 75% -
74% -
73% -
72% -
1% -
70% -
69% -
68% - —~—— — il —m
67% - — —oi
65% : : : .
au 31/12/2019 au 31/12/2020 au 31/12/2021 au 31/12/2022
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1 - Résultats d'ensemble 10

A - Répartition des suffrages valablement exprimés au 1er tour selon 'origine des candidatures

Le tableau ci-aprés donne la répartition, en nombre et en pourcentage, des suffrages obtenus lors du 1er tour du
scrutin par les organisations syndicales selon le collége.

COLLEGE COLLEGE AUTRES ENSEMB‘LE
EMPLOYES CADRES COLLEGES DES COLLEGES
Suffrages % Suffrages % Suffrages % Suffrages %
CFDT 15701 23,1 7835 26,8 483 29,8 24019 24,3
CFTC 5049 74 2458 84 222 13,7 7729 78
CFE - CGC 249 0,4 2615 89 - 2864 29
CGT = 20830 30,7 6 084 20,8 318 19,6 27 232 27,6
CGT-FO 19264 284 7355 25,1 424 26,1 27 043 274
UNSA 1878 28 984 34 74 4,6 2936 3,0
Autres syndicats =~ 3723 55 1339 4,6 101 6,2 5163 5,2
Listes communes =~ 1142 1,7 577 2,0 - 1719 1,7
ENSEMBLE 67 836 100,0 29 247 100,0 1622 100,0 98 705 100,0

B - Répartition des suffrages valablement exprimés au 2nd tour selon l'origine des candidatures

Le tableau ci-aprés donne la répartition, en nombre et en pourcentage, des suffrages obtenus lors du 2nd tour du
scrutin par les organisations syndicales selon le collége.

COLEGEENPLOYES e coLLEGes DES COLLEGES

Suffrages % Suffrages % Suffrages % Suffrages %

CFDT 628 26,4 193 23,1 - - 821 237

CFTC 127 53 21 25 - - 148 43

CFE - CGC - - 30 36 - - 30 09
CGT 838 35,2 153 18,3 - - 991 28,7

CGT-FO 315 13,2 14 1,7 - - 329 95

UNSA 79 33 - - - - 79 23

Autres syndicats 62 2,6 - - 104 43,0 166 48
Listes communes 23 1,0 20 24 0,0 43 1,2
Non syndiqués 308 12,9 405 48,4 138 57,0 851 246
ENSEMBLE 2380 100,0 836 100,0 242 100,0 3458 100,0

Elections au Comité Social et Economique au 31/12/2022



C - Répartition des siéges obtenus selon I'origine des candidatures

Au 31 décembre 2022, 3 610 siéges de membres titulaires au Comité Social et Economique étaient pourvus, se
répartissant comme suit entre les différentes listes :

COLLEGE EMPLOYES COLLEGE CADRES AUTRES COLLEGES ENSEMBLE
Siéges % Siéges % Siéges % Siéges %
CFDT 608 24,0 247 26,5 41 28,1 896 248
CFTC 155 6,1 69 74 15 10,3 239 6,6
CFE-CGC 8 0,3 83 8,9 - - 91 25
CGT 810 32,0 171 18,4 29 19,9 1010 28,0
CGT-FO 686 27,1 238 25,6 29 19,9 953 26,4
UNSA 57 23 32 34 6 4,1 95 26
Autres syndicats 115 4,5 28 3,0 16 11,0 159 44
Listes communes 71 2,8 30 3.2 - - 101 2,8
Non syndiqués 23 0,9 33 3,5 10 6,8 66 1,8
ENSEMBLE 2533 100,0 931 100,0 146 100,0 3610 100,0

Répartition des sieges obtenus selon I'origine des candidatures
(ensemble des colléges)

CFDT
CFTC
CFE-CGC
CGT 28,0%
CGT-FO 26,4%

UNSA
Autres syndicats
Listes communes

Non syndiqués
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2 - Résultats par région

Répartition en nombre et en pourcentage des suffrages valablement exprimés
selon la région et I'origine des candidatures (ensemble des colleges)

Autres Listes

Suffrages CFDT CFTC CFE-CGC CGT CGT-FO UNSA ' Non Syndiqués
exprimés Syndicats Communes
Nbre % Nbre %  Nbre % Nbre % Nbre % Nbre % Nbre %  Nbre % Nbre %
lle-de-France IPANVZRIN 5522 276 1715 86 859 43 4856 242 4948 247 1028 51 1039 52 - - 76 0,4
W/ 3176 344 1778 193 132 14 1949 211 1769 192 81 09 - - 303 33 37 0,4

Hauts-de-France I 2119 255 475 57 46 06 18% 228 2414 291 521 63 694 84 133 1,6 0 0,0

Normandie YA 1026 237 188 43 156 36 1405 325 89 201 74 17 359 83 123 28 128 30

Centre - Val de

Loire 3020 655 217 258 85 76 25 589 195 912 302 158 52 110 36 109 36 153 51

Bourgogne -

N 3527 1027 29,1 61 1,7 113 32 1115 316 791 224 - - 34 10 214 6,1 172 49
Franche-Comté

Pays de la Loire J¥er} 1780 361 265 54 75 15 922 187 1229 249 429 87 134 27 67 14 27 0,5

3931 1895 482 60 15 67 17 9%4 245 721 183 - - 224 57 - - 0 0,0

8235 1680 204 268 31 420 51 2911 353 2536 308 98 12 270 33 - - 62 08

Auvergne - Rhone:

Alpes RN 1652 144 1375 120 399 35 4732 411 2319 202 203 18 723 63 36 0,3 67 0,6

9043 1107 122 601 66 221 24 2826 313 319%5 353 323 36 33 37 35 39 81 0,9

Provence - Alpes -
Cotes d'Azur

9025 1319 146 136 15 123 14 2689 298 4736 525 6 0,1 - - - - 16 0,2

413 g 2,2 0 0,0 0 0,0 45 109 37 9,0 - - 132 320 179 433 1" 2,7

925 268 567 164 102 30 164 47 404 117 9 03 1151 333 114 33 21 0,6

ENSEMBLE 23892 241 7737 78 2789 28 27063 273 26880 272 2930 30 5205 53 1632 16 81 09
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Répartition des suffrages valablement exprimés selon la région
(Ensemble des colleges)

CFDT mCFTC mCFE-CGC " CGT mCGT-FO = UNSA mAutres Syndicats m Listes Communes ® Non Syndiqués

—

Hauts-de-France

Normandie -
Centre - Val de Loire -
Bourgogne - Franche-Comté .

Pays de la Loire

Bretagne

Nouvelle Aquitaine

Auvergne - Rhone-Alpes

Occitanie

Provence - Alpes - Cotes d'Azur

Corse

DOM

ENSEMBLE DES REGIONS

0% 0% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Elections au Comité Social et Economique au 31/12/2022




Répartition en nombre et en pourcentage des siéges obtenus
selon la région et I'origine des candidatures (ensemble des colléges)

lle-de-France

Hauts-de-France

Normandie

Centre - Val de
Loire
Bourgogne -
Franche-Comté

Pays de la Loire

Auvergne - Rhéne:
Alpes

Provence - Alpes |

Cotes d'Azur

ENSEMBLE

Sieges
Obtenus

470
413
249
221

159

Autres Listes Non
Syndicats  Communes  Syndiqués
Nore % Nbre % Nbre % Nore % Nbre % Nbore % Nbre % Nbre % Nbre %

CFDT CFTC CFE-CGC CGT CGT-FO UNSA

138 294 36 77 17 36 110 234 117 249 27 57 19 40 - - 6 13

141 341 74 179 5 1,2 99 240 76 184 3 0,7 - - 12 29 3 07

68 273 15 60 2 08 52 209 74 297 14 56 21 84 3 12

48 217 8 36 6 2,7 68 308 45 204 6 27 19 86 12 54 9 41

4 258 8 50 3 1,9 25 157 45 283 6 338 8§ 50 10 63 13 82

52 2714 4 21 3 1,6 55 289 45 237 - - 2 11 16 84 13 68

81 377 13 60 3 14 34 158 55 256 19 88 7 33 2 09 1 05

74 514 1 07 3 2,1 35 243 25 174 - - 6 42 - -

65 184 9 25 1 31 143 405 109 309 2 06 12 34 - - 2 06

67 167 35 87 14 35 177 440 74 184 8 20 19 47 2 05 6 15

52 137 15 39 12 32 117 308 128 337 10 26 13 34 26 68 7 18

3% 135 1 04 5 1,9 79 305 137 529 - - - - - - 2 08
- - - - - 2 63 2 6,3 - - 10 313 16 50 2 63
34 276 20 163 7 5,7 14 114 21 171 - - 23 187 2 16 2 16

896 248 239 66 91 25 1010 28,0 953 264 95 26 159 44 101 28 66 18
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Répartition des siéges obtenus selon la région
(Ensemble des colleges)

CFDT mCFTC mCFE-CGC " CGT mCGT-FO = UNSA mAutres Syndicats m Listes Communes & Non Syndiqués

S .
H .
i H 5

0% 0% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Bourgogne - Franche-Comté I

Nouvelle Aquitaine
Auvergne - Rhone-Alpes

Occitanie

DOM
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3 - Résultats selon le type d'organisme

Répartition en nombre et en pourcentage des siéges obtenus

selon le type d'organisme et I'origine des candidatures (ensemble des colléges)

” Autres Listes Non
()Sblteeieuss CFDT CFTC CFE-CGC CGT CGT-FO UNSA Syndicats  Communes  Syndiqués
Nbre % Nbre % Nbre % Nbre % Nbre % Nbre % Nbre % Nbre % Nbre %
1233 244 198 79 64 23 19 383 311 362 294 39 32 62 50 30 24 1 09
991 337 340 51 51 19 19 273 2715 225 227 21 21 18 18 28 28 19 19
301 5 166 21 7,0 5 1,7 80 266 101 33,6 8 27 12 40 22 73 2 0,7
46 175 6 23 19 7.2 9 376 67 255 7 27 18 68 1 0,4 0 0,0
34 239 10 70 10 70 3 232 39 275 1 0,7 6 42 8 5,6 1 0,7
114 287 35 88 7 1,8 9% 242 107 27,0 - - 11 28 10 25 17 43
CGSS - CCSS - CSS 26 283 7 7,6 2 2,2 13 141 24 26,1 - - 18 196 2 2,2 0 0,0
Autre (CTI, UIOSS,
UCANSS, INSTITUT 4.10) 6 168 11 116 1 11 7 74 17 179 14 147 13 137 0 00 16 168
CAISSES NATIONALES 29 3,2 19 198 5 52 26 271 1 11,5 5 5,2 1 1,0 0 0,0 0 0,0
ENSEMBLE 896 248 239 66 91 25 1010 280 953 264 95 26 159 44 101 28 66 18
e . CFDT mCFTC m CFE-CGC
Répartition des' 5|ege§ obtenus ceT uCGT-FO UNSA
selon le type d orgemsme m Autres Syndicats w Listes Communes = Non Syndiqués
(ensemble des colléges) .
CPAM ] B
CAF L] I N
1 I
[ I
[ |
1 .
CAISSES NATIONALES [ ] -
L1 _ I
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Elections au Comité Social et Economique au 31/12/2022



4 - Résultats selon la taille de I'organisme

Répartition en nombre et en pourcentage des siéges obtenus
selon la taille de I'organisme et I'origine des candidatures (ensemble des colléges)

Siéges CFOT CFTC  CFECGC coT CGT-FO UNSA Autres Listes Non
s Syndicats  Communes  Syndiqués
Nore % Nbre % Nbre % Nbre % Nbre % Nbore % Nbre % Nbre % Nbre %
Moins de 20 K] . - - - . - 2 667 - - - - - - 1 333
20 3 49 X 3 130 2 87 - - 6 261 - - 2 - - - - .12 522
50 & 99 T4 40 24,0 30 5 30 33 198 28 168 6 36 21 126 13 78 16 96
1004 199 120 264 31 68 9 20 130 286 8 189 10 22 11 24 38 84 19 42
2002209 GEI 159 265 35 58 7 12 173 289 171 285 9 15 17 28 22 37 6 10
3004300 123 325 19 50 5 13 115 303 71 187 21 55 2 05 18 47 5 13
400 & 499 [IRKK] 51 153 14 42 8 24 119 357 112 336 14 42 12 36 -3 09
500 & 599 80 294 4 15 12 44 76 279 83 305 - - 13 48 4 15 -
600 & 699 L 4 20 2 118 8 43 30 161 62 333 5 27 14 15 - - 4 22
7004 799 30 208 8 56 5 35 42 292 51 354 - - 8 56 - - B
800 & 899 60 260 26 113 7 30 66 286 57 247 2 09 13 56 - - - -
900 & 999 27 200 23 170 8 59 25 185 42 311 - -9 67 1 07 - -
1000 & 1999 131 241 34 63 9 17 152 279 164 301 20 39 28 51 5 09 - -
2000 & 2999 % 228 4 35 8 70 39 342 24 211 2 18 11 96 - - B
3000 et plus 5 192 12 462 - - 4 154 0 00 5 192 - - - - . .
ENSEMBLE 896 248 239 66 91 25 1010 280 953 264 95 26 159 44 101 28 66 18
Révartifi . CFDT m CFTC m CFE-CGC
épartition des S|eg_|es c6T = CGTFO UNSA
obtenus selon la taille de . . -
lorganisme (ensemble des u Autres Syndicats u Listes Communes = Non Syndiqués
colleges)
- de 20 agents __
20 249 [ ] I
50499 [ I
1004199 | I . B ]
2004299 | [ T ]
3004399 | [ ] [
4002499 [ ] L I
5004599 | [ | [
6002699 | [ L B
7004799 | [ | | [
8004899 | [ ] I
9004999 ] I
100041999 | ] ]
200042999 | [ I
3000et+ | ]
ENSEMBLE | [ | [ N ]
0%  10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%  90%  100%
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Méthodologie

A - Périmétre de calcul :

Le Comité Social et Economique (CSE) est désormais 'unique instance représentative du personnel, dont la mise en
place s'impose a toutes les entreprises occupant au moins 11 salariés.

Il a été institué par I'ordonnance n° 2017-1386 du 22 septembre 2017, relative a la nouvelle organisation du dialogue social
et économique dans I'entreprise et le décret d'application n° 2017-1819 du 29 décembre 2017. Dans les entreprises de 11 a
49 salariés, le comité social et économique se substitue aux délégués du personnel. Dans les entreprises de 50 salariés et
plus, il fusionne le comité d’entreprise, les délégués du personnel et le CHSCT.

Les données mentionnées dans ce document représentent une photographie du paysage syndical au 31 décembre

2022. |l s'agit donc des derniéres élections qui se sont déroulées dans tous les organismes du Régime Général entre le 1%
janvier 2019 et le 31 décembre 2022.

Il est a noter que ce document sera enrichi des données sur les résultats des élections aux CSE des Praticiens Conseils dés
I'année prochaine avec les données au 31/12/2023.

B - Définition :

Taux de participation = Nombre de suffrages valablement exprimés / Nombre d'électeurs inscrits
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