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Centre Inffo Le Quotidien de la Formation du 6 janvier et I'Inffo
Formation du 16/31 janvier annonce que I'Ucanss a publié, le 5 janvier, son
guatrieme rapport de la CPNEFP (Commission paritaire nationale de I'emploi et de la
formation professionnelle) concernant I'emploi et la formation professionnelle des
personnels relevant du régime général de la sécurité sociale.

Cette information est également reprise sur le site www.indicerh.net du

10 janvier et sur celui de www.ressources-solidaires.org en date du
11 janvier.

* %

Il est précisé dans Protection Sociale Informations  du 5 janvier que la
réunion paritaire nationale de I'Ucanss du 15 décembre a permis d’aborder le projet
d’augmentation des rentes attribuées aux orphelins du régime général et le choix
d’'un nouvel organisme paritaire collecteur agrée (Opca) pour les personnels de la
Sécurité sociale.

Liaisons Sociales Magazine de janvier indique que la situation des personnes
handicapées sera au centre de la réunion paritaire nationale de I'Ucanss sur la
promotion de la diversité et I'égalité des chances.

* %

Il est annoncé dans Protection Sociale Informations  du 26 janvier la remise
au gouvernement par Annick Morel (lgas) du rapport sur la dynamisation de la
gestion de carrieres des agents de direction de la Sécurité sociale. Depuis juin, la
« commission Morel », associant I'Ucanss, les Caisses nationales, la direction de la
Sécurité sociale et 'Ecole nationale de la Sécurité sociale, étudie une réforme pour
2013.
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Le Progrés et Le Dauphiné du 12 janvier annonce que le ler prix « Sécurité
sociale et développement durable », dans la catégorie responsabilité sociétale, a été
décerné a la Caf de I'Ain. Cette premiére édition a été crée par la Direction de la
Sécurité sociale et 'Ucanss.

La Tribune de I’Assurance de janvier 2011 rappelle que Gema Handicap lance
sa deuxieme campagne de recrutement pour I'embauche de 60 personnes en
situation de handicap et souligne que ce dispositif a obtenu le 1% prix « Sécurité
sociale et développement durable » de I'Ucanss dans la catégorie innovation sociale.
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